
Memorando 3- 6.859/2026

De: Luciano M. - ConselhoADM

Para: ConselhoADM - Conselho de Administração 

Data: 24/08/2026 às 14:31:30

Setores envolvidos:

ConselhoADM

Ata da Reunião Ordinária - AGOSTO/2026

 

Atendendo a determinação da Presidente do Conselho, segue a Ata da reunião ordinária do dia 05/08/2026; em que
se retificam os equívocos de redação.  

_

Luciano de Magalhães

Ag. Adm. Auxiliar - SMRH

Anexos:
Ata_09_2026_ordinaria_RETIFICADA_Conselho_de_Administracao_AGOSTO2026.pdf
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE GESTORA ÚNICA RPPS/FAPETRI 

Rua Flores da Cunha, 245, Centro – Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39 

 

 

Ata 009/2026 – Reunião Ordinária do Conselho de Administração – 05/08/2026 

 

Aos cinco dias do mês de agosto de dois mil e vinte e seis, às 17 horas, na sala de reuniões 
da Secretaria Municipal de Educação, reuniu-se o Conselho de Administração do FAPETRI 
para a realização de sua reunião ordinária. Estiveram presentes os conselheiros titulares: 
Ivete Nilva Stasczak, Marcio Luciano Figur, Mara Lucia Pinheiro Azambuja, Gilcimar Souza 
Krever e Luciano de Magalhães, e o suplente Fábio de Souza Alves. Também presentes a 
responsável pela Unidade Gestora Júlia Esswein e a gestora de investimentos Marcella 
Selbach Garcia Wolff. Após as boas-vindas pela presidente, foi feita a apresentação do 
Relatório de Gestão elaborado pela UG para acompanhamento dos parcelamentos 
firmados pelo ente, dos valores em aberto relativos à taxa de administração, aportes e 
contribuições patronais (ativos, inativos e pensionistas) e a movimentação dos Fundos 
em Capitalização e Repartição. Dos dados apresentados pela Responsável Legal, 
depreende-se que devido aos acordos de parcelamento vigentes e à execução da 
segregação de massas, o Ente atingiu a adimplência, não havendo atrasos até a 
competência analisada neste relatório; tendo inclusive, pago algumas parcelas com 
antecedência. A Unidade Gestora também informa que o município segue regular junto 
ao MPS, mantendo assim o Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP. Assim que 
concluída a apresentação do relatório de gestão, a Conselheira Mara fez alguns 
questionamentos acerca das despesas que constaram no relatório e que foram pagas 
com a Taxa de Administração, em razão da diminuição dos valores que passaram a ser 
recebidos pelo FAPETRI a título de taxa de administração, que até a reforma era de 1,5% 
e atualmente é de 0,5%. Sobre as despesas com treinamentos, após discussão de todos 
os presentes sobre o assunto, a responsável pela Unidade Gestora questionou se a partir 
de então os Conselheiros gostariam que fosse solicitada autorização ao Conselho para a 
realização dos cursos, tendo sido convencionado de forma unânime que bastaria ser 
dado ciência pelo 1Doc, a fim de ampliar a transparência com os gastos e custos da Taxa 
de Administração. Julia também esclarece que se inscreveu no Curso de Formação 
Avançada em RPPS da DH Educação, sendo que, para tanto, realizou contato prévio com 
a Presidente do Conselho. Reitera a importância de uma gestão eficiente e profissional, 
da qual a capacitação dos servidores é parte fundamental e que os cursos e oficinas 
ofertados aos servidores da UG são ministrados por empresas renomadas como a AGIP, 
DPM e DH Educação. Explica ainda a função de cada servidor lotado na UG e a 
importância da emissão correta da CTC e execução da COMPREV, justificando por qual 
motivo foi escolhido aquele grupo de servidores para a Conferência Gaúcha de 
COMPREV e CTC realizada pela AGIP em Porto Alegre nos dias 21 e 22 de julho passados. 
Dando sequência à reunião, a Gestora de Investimentos apresentou os Relatórios de 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE GESTORA ÚNICA RPPS/FAPETRI 

Rua Flores da Cunha, 245, Centro – Triunfo- RS Telefone: (51)36546436/37/38/39 

Enquadramento e de Conjuntura Econômica e Financeira em que se observa que, em 
relação ao mês de junho, a rentabilidade no acumulado anual, está em 6,7013%, com 
patrimônio avaliado em R$ 521.125.527,62. Quanto à implantação da Certificação Pró-
Gestão, Júlia informa ao Conselho que a UG está em tratativa de contratação via 
inexigibilidade de licitação da empresa ÁGUIA Educação e Soluções Executivas. Esta 
modalidade licitatória se justifica quando se considera a expertise da empresa e a 
reputação desta junto a outros RPPS; e em caso de avanço no processo de contratação 
antes da próxima reunião ordinária, o escopo do contrato será enviado aos conselheiros 
via whatsapp para análise e manifestações. Também segue a pleno a contratação da 
DPM para a elaboração das leis pertinentes à reforma da previdência e gestão do Fundo. 
Neste tópico, a Conselheira Mara sugeriu que, considerando a contratação da empresa 
para o ajuste da legislação referente à reforma da Previdência, também já fosse 
aproveitada a oportunidade e estudada a possibilidade de adequação da estrutura 
administrativa da Unidade Gestora na própria lei, de modo a proporcionar melhor 
compreensão, por parte dos servidores, acerca da estrutura e do funcionamento da 
Unidade. O Conselho retoma a discussão acerca da utilização do prédio da Unidade 
Gestora pela Secretaria de Planejamento e também da falta de manutenção adequada 
do imóvel; já que as tratativas anteriores com o Executivo e a própria SEPLAN não 
surtiram o efeito esperado. É solicitado a UG que emita novo oficio ao Gabinete para 
mais uma tentativa de solução do impasse. Encerrando a reunião e nada mais havendo 

a tratar, foi lavrada a presente ata assinada por todos, conforme lista de presença em 
anexo.   
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